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TNSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN
Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2026
Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF

Concepto

|Ingresos de Libre Disposicion

A. Impuestos

B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

C. Contribuciones de Mejoras

D. Derechos

E.Productos

F. Aprovechamientos

G. Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios

H. Participaciones (H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+h8+h9+h10+h11)
h1) Fondo General de Participaciones

h2) Fondo de Fomento Municipal

h3) Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion

h4) Fondo de Compensacion

h5) Fondo de Extraccion de Hidrocarburos

hé) Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios
h7)0.136% de la Recaudacion Federal Participable
h8) 3.17% Sobre Extraccion de Petrdleo

h9) Gasolinas y Diésel

h10Q) Fanda del Impuesto Sobre la Renta

h11) Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas
I Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal (I=i1+i2+i3+i4+i5)
i1) Tenencia o Usa de Vehiculas

i2) Fondo de Compensacion ISAN

i3) Impuesto Sobre Automéviles Nuevos

i4) Fondo de Compensacian de Repecas-Intermedias
i5) Otros Incentivos Econémicos

J. Transferencias

K. Convenios

k1) Otros Convenios y Subsidios

L. Otros Ingresos de Libre Disposicién (L=11+12)

11) Participaciones en Ingresos Locales

12) Otros Ingresos de Libre Disposicion

I. Total de Ingresos de Libre Disposicién
|(1=A+B+C+D+E+F+GHH+1+J+K+L)

Ingreso
" Ampliaciones/ Diferencia
Estimado Radkacs Jonmd] Modificado Devengado Recaudado

$0 $0| $0 $0 $0 $0
$2,427,466,792 -$9,050,500 $2,418,416,292 $1,726,138,364| $1,726,138,364 -$701,328428
$0 $0 $0 %0 $0 $0
$0 $0 $0| $0, $0 $0
$0 $0 $0 $0 $0 $0
$0 $0 $0 $0 $0 $0|
$126,505,753 $9,050,500 $135,556,253 $71,694,489 $71,398,251 -$55,107,502
$0 $0| $0 $0 $0 $0i
$0 $0. $0 $0 $0, $0
$0, $0, $0, $0 $0 $0
$0 $0 $0 $0| $0, $0
$0 $0 $0 $0 $0 $0
$0 $0| %0 $0 $0 $0
$0 $0 $0 $0 $0 $0
50 $0 $0, $0 $0 $0
$0 $0 $0 $0 $0 $0
$0 $0| $0 $0 $0 $0
$0 $0 $0 $0 $0 50
$0 $0 $0 $0 $0 $0
$0 $0| $0, $0 $0 $0
$0 50 $0 $0 $0 $0)
$0, $0 $0 $0 $0 50|
$0 $0 $0 $0 $0 $0
$0 $0) $0 $0 $0 $0|
$0 $0| $0 $0, $0 $0|
$747,802,096 -$268,521,920 $479,280,176 $335,090,645 $335,090,645 -$412,711,451
$0! $0 $0 30, $0 $0
$0 $0 $0 $0 $0 $0
$0 $0) $0 $0 $0 $0
$0 $0) $0 30| $0 $0
$0 $0 $0 $0 $0 $0
$3,301,774,641 -$268,521,920! $3,033,252,721 $2,132,923,498 $2,132,627,260 -$1,169,147,381
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TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
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Calle 66 num. 525 x 65y 67 Col. Centro C.P. 97000 T +52 (999) 930 3700 Merida, Yuc. México

Cinco décadas de bienestar y seguridad social para las trabajadoras y trabajadores del Estado.
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